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PORTWAY 

 

ACORDO DE EMPRESA - AE 

Nota Informativa 6 

No dia 24 de Setembro a reunião de negociação debruçou-se sobre os horários de 

trabalho e a próxima, dia 1 de Outubro, continuará no mesmo tema. As nossas 

propostas são conhecidas e podem ser observadas em www.sitava.pt. É nossa 

convicção que, depois de anos a lutar pela aplicação do IRCT nos horários, é possível 

chegar a um acordo onde as necessidades da Empresas e as dos trabalhadores sejam 

regulamentadas, permitindo a estes a organização da sua vida dentro de moldes 

humanos. Também fomos informados sobre a reestruturação da Empresa, que irá 

envolver a alteração de responsáveis e de responsabilidades. Estamos a acompanhar a 

situação e, sabendo que nestas alturas o boato prolifera, dizemos aos trabalhadores 

para não se deixarem manipular e que estejam atentos, informando os dirigentes ou 

delegados sindicais quando algo acontecer em seu prejuízo.   

Cláusula abordadas: 

Clª 24ª - (definições) à Clª 39ª (dispensa de comparência ao serviço). 

 

A reunião terminou às 18:00 horas e a próxima, marcada para o dia 1 de Outubro, 

decorrerá entre as 9:30 às 18:00 horas. 

A proposta do SITAVA e da Empresa encontram-se em: www.sitava.pt /Acordos de 

empresa/Portway/Negociação 2014. 

As propostas que vierem a ser acordadas em mesa de negociação só serão definitivas 

quando for assinado o A.E. global, que terá sempre consulta prévia aos trabalhadores. 

 

Sindicaliza-te no SITAVA, dá força ao teu A.E. 

UNIDOS SOMOS MAIS FORTES! 

 

 

Lisboa, 20150928       CSN/SITAVA - Comissão Sindical Negociadora do SITAVA  


