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COMUNICADO Nº15/SPdH/2013 

Na defesa da DIGNIDADE e da VIDA dos 
trabalhadores: LUTAR! 

GREVE 24 e 31 DEZEMBRO 

Ontem, dia 19 de Dezembro, na reunião com o CA da SPdH, e apesar da abertura por 
nós demonstrada (mais uma vez) para que, num curto espaço de tempo (cerca de um 

mês), se resolvessem as questões mais penosas nos horários de trabalho, tal não foi 

possível, apesar de terem ficado claras quais as condições que, do nosso ponto de vista, 

poderiam contribuir para acabar com o conflito. 

Assim sendo, e na sequência do Plenário de Trabalhadores (extremamente participado), 

realizado no passado dia 16 de Dezembro, foi aprovada por unanimidade uma Moção, 

que representa o fundamental das preocupações e reivindicações dos trabalhadores da 

SPdH (de todas as Escalas) relacionadas com a Organização dos Tempos de Trabalho. 

DAS DECISÕES DO PLENÁRIO CONSTAM: 

- aprovar um voto de solidariedade para com os trabalhadores Daniel Farias e Nuno 
Gonçalves e exigir o fim imediato dos seus processos disciplinares 

- ratificar a proposta apresentada a este plenário de dois dias de greve a realizar a 24 e 31 
de Dezembro de 2013 

- marcar um novo Plenário de Trabalhadores para dia 07 de Janeiro 

A unidade na acção, materializada no plenário e na Moção, dá mais força ao objectivo 

de defendermos com êxito a nossa dignidade e o nosso direito a ter vida, algo que está 

desde há algum tempo a esta parte a ser posto em causa pela prática de horários 

completamente desadequados e desumanos. 

Adere e participa! A tua acção será decisiva para atingirmos os objectivos de horários 

mais justos, mais dignos, construídos para seres humanos, para seres sociáveis, em que 

tenhamos direito a ter vida! Para que tenhamos direito a ter família! Para que os nossos 

filhos tenham direito a ver as suas mães e os seus pais! 

RAZÕES PARA A GREVE NÃO FALTAM, CERTAMENTE NÃO FALTARÁ TAMBÉM A 
CORAGEM! 

UNIDOS SOMOS MAIS FORTES 
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