ACORES SITAA

CATO D05 TRAGAUBADORES DA KSACAO £ AEROPORTOS

GREVE DE 7 DE FEVEREIRO A 1 DE ABRIL

Ao Longo das ultimas décadas os Trabalhadores, com a sua perseveranca, com o seu
espirito de sacrificio e consciéncia de grupo, conseguiram direitos importantes para uma
sociedade de trabalho justa e sustentavel. Deparamo-nos agora com reducdes de salario,
eliminacdo de subsidios de férias e Natal, redu¢do no pagamento de trabalho
suplementar, Etc.

Constatamos que esses direitos, consagrados em Acordos de Empresa, pela via da
contratagdo colectiva, sdo unilateralmente suspensos pelo Governo, violando claramente
a Lei, acordos que hoje sao a matriz das relagdes laborais na empresa, sendo que este
roubo, em nada contribui para uma saida na economia do Pais. No fim do ano, a
continuar esta politica, iremos estar piores e de seguida mais roubos irdo ser anunciados.
Temos de parar esta agressdo o mais rapidamente possivel, antes que o governo leve por
diante o empobrecimento de todos nds.

Assim sendo e na necessidade de tomar posicdo sobre estas matérias O SITAVA
apresentou Pré-aviso de Greve ao Trabalho Suplementar entre 7 de Fevereiro e 1 de
Abril.

Por forca do Artigo 537° do Codigo do Trabalho foram negociados os seguintes
servicos minimos.

a) A prestacdo de todo o trabalho suplementar, seja por antecipagdo ou por
prolongamento do perfode normal de trabatho, necessario a assegurar: a realizago de voos
impostos por situagdes criticas relativas a seguranca de pessoas e bens, incluindo os “voos-
ambulancia’, movimentos de emergéncia, entendidos como situagbes declaradas em voo,
designadamente por razdes de ordem técnica ou meteoroldgica e outras que pela sua
natureza tornem absolutamente inadidvel a assisténcia em voo; voos militares e de Estado
{nacional ou estrangeiro), que ndo passam ser efetuados ou concluidos dentro dos periodos
normais de trabalho dos trabalhadores;

b) No dia 21 de fevereiro de 2012 (terca-feira de Carnaval), e sem prejuizo do disposto
na alinea anterior, a prestacéo de trabalho dentro dos periocdos normais de trabalho e horarios

de trabalho previstos nesta data (conforme anexos a presente ata), e se mostre necessaria a

assegurar os voos programados pela empresa.

O SITAVA comeg¢a e acaba em cada associado!

UNIDOS NO SITAVA SOMOS MAIS FORTES!
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