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O SITAVA, na reuniao anterior, tinha-se comprometido a enviar uma proposta descritiva
de evolucdo de carreiras que consta no nosso CCT/proposta. Foi enviado antes da

reunido, para assim enriquecer a proposta inicial.

A AES, com a presenca dos Directores de Recursos Humanos das Empresas Prosegur e
Securitas, ficou assim esclarecida dos objectivos de importante matéria constante na
proposta do SITAVA, remetendo para outras cldusulas a possibilidade de as discutir mais

profundamente.

Foi apresentado pelo SITAVA e acordado entre as partes um protocolo negocial, que

estabelece regras e compromissos para a negociagao do CCT/APA.

No préximo dia 13 de Janeiro de 2016 iniciaremos a discussao, clausula a clausula, tendo
como base a nossa proposta e a contraproposta da AES. Destas duas reunides, pode-se
retirar ndo so a existéncia de um bom ambiente propicio a um futuro entendimento na
valorizacao desta fungdo, mas também, por este caminho, poder encontrar uma solugdo
de CCT para os APA, na defesa dos postos de trabalho, da valorizagdo do trabalho destes

trabalhadores e das empresas devidamente certificadas deste importante sector.

Mantém-te informado(a) e transmite aos (as) colegas o andamento da negociacao do

CCT/APA.
Sindicaliza-te, da forca ao teu CCT.
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