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A FORCA DO SITAVA SAO OS SEUS ASSOCIADOS

Conforme ja informado a todos os associados, foi possivel concluir no passado dia 11, ao fim
de cinco reunides de duras negociagdes, o processo negocial em curso. O resultado esta agora
nas vossas maos e, independentemente daquilo que o Sindicato acha, (e temos a plena
convicgdo que, tendo presente o ponto de partida, foi um razoavel acordo), € muito importante
gue nos fagam chegar as vossas opinides.

Como é também do conhecimento de todos, para este resultado muito contribuiu a
convergéncia de varios sindicatos representativos do pessoal de terra. Lamentavelmente, e ndo
obstante todos os insistentes apelos a unidade feitos pelo SITAVA, nao foi ainda possivel neste
processo, unir a totalidade. Pela nossa parte ndo faltardo propostas para que isso aconteca.

Este foi um acordo genérico aplicavel a todos os trabalhadores de terra, e por isso de ambito
geral. Contudo, sabemos como ninguém, que existem setores e grupos profissionais com
especificidades proprias que obviamente terdo que ser tratadas em sede propria, para a qual,
e desde j4, aqui deixamos a nossa disponibilidade e compromisso.

Fazendo jus ao titulo deste comunicado ndo podemos deixar de alertar que, se por um lado a
liberdade sindical coloca na esfera pessoal de cada um, a responsabilidade de se sindicalizar
ou ndo, por outro ndo é menos importante ter em mente que, o que agora se conseguiu é
fruto da forca que os trabalhadores sindicalizados ddo ao seu sindicato.

E em alturas como esta em que a capacidade de negociacdo se mede pela representatividade
de cada um, e que o fruto dos acordos alcangados vai ser materializado nos nossos salarios e
direitos, que faz mais sentido um forte apelo a todos os trabalhadores para que se sindicalizem
no SITAVA.

Se te sindicalizares no SITAVA, teras todos os importantes direitos consignados nos estatutos,
acrescidos de descontos em livros escolares, oficinas, seguros e férias e sentiras também o
orgulho de ter contribuido para este e para outros acordos que venhamos a conquistar.

Pelo contrario, se estas dessindicalizado, até poderas vir a beneficiar dos resultados por outros
conquistados — se a empresa decidir pagar a todos — mas o teu sentimento de conquista, a tua
autoestima e a tua consciéncia, certamente ndo serdo as mesmas.

Além disso ndo podemos nunca descurar aquele sabio aviso. “Ser sindicalizado no
SITAVA é sempre muito mais seguro”.
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