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42 REUNIAO DE NEGOCIACAO

Realizou-se hoje a 42 reunido de negociacao, onde a OGMA informou que mantinha a
proposta na Ultima reunido (revisdo de todos os niveis da tabela salarial em 2,5%, com
efeitos a 1 de abril, ou, em alternativa, 2% com retroativos a 1 de janeiro), apenas com
uma ligeira alteracdo que passava pela aplicacdo da percentagem acordada aos
indexantes.

Da parte do SITAVA, referimos que, assim sendo, estavamos longe de poder fechar um
acordo, uma vez, que nao se cumpria a expectativa dos trabalhadores de recuperacao do
poder de compra, mesmo que para esse objetivo pudessem ser contempladas outras
cldusulas, nomeadamente a introducao de um subsidio de refeicao diario pago em cartdo
(cumulativo com o atual regime) ou a criacdao de um subsidio de transporte.

Apo6s uma reflexdo por parte da Empresa, foram-nos apresentadas duas propostas
alternativas:

1 — Aumento de 2,5% na tabela salarial (e indexantes) com retroativos a 1 de janeiro, ou

2 — Nao haver aumento na tabela em 2024 e ser criado um subsidio de refeicdo de
3,50€/dia, cumulativo com o atual regime

O SITAVA respondeu dizendo que haveria margem para continuar a negociar e chegar a
um acordo se as propostas apresentadas fossem complementares e ndo alternativas, uma

vez que qualquer delas, por si sb, seria inaceitavel, colocando os trabalhadores numa
situacao de perda real de poder de compra!

Ficou ja agendada nova reuniao para o proximo dia 17 de abril, onde esperamos que a
OGMA possa dar mais um passo de aproximagao a nossa posigao!
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